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АДМИНИСТРАЦИЯ ВОРОГОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
ТуруханскОГО районА
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
	
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	
14.11.2016 г.
	с. Ворогово


	
№ 71-п

	О внесении изменений в постановление администрации Вороговского сельсовета от 24.10.2013 № 77-п «Об утверждении положения об оплате труда работников, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы» 


	


В целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных учреждений, руководствуясь статьями 17 Устава муниципального образования Вороговский сельсовет, ПОСТАНОВЛЯЮ:


	1. Внести в   постановление    администрации   Вороговского сельсовета   от 24.10.2013 № 77-п «Об утверждении положения об оплате труда работников, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы» изменения, приняв приложение № 1 в новой редакции.
2. Руководителям структурных подразделений администрации Вороговского сельсовета привести действующие штатные расписания в соответствии с принятыми изменениями.
3. Настоящее постановление вступает в силу с даты официального опубликования в газете «Вороговский вестник», подлежит размещению на официальном сайте муниципального образования Вороговский сельсовет и применяется к правоотношениям, возникающим с 01 января 2017 года.
4. Контроль по исполнению постановления возложить на заместителя Главы Вороговского сельсовета.


	Глава администрации 
Вороговского сельсовета 
	
	
М.П. Пшеничников

	
	
	

	
	Приложение № 1 к положению об оплате труда работников, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы 


		I. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы с учетом профессиональных квалификационных группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих администрации Вороговского сельсовета 

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к ПКГ, утвержденных приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»:


		Квалификационные группы (уровни)
	Минимальный размер 
оклада (должностного оклада), ставки заработной платы (руб.)

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»:
	

	1 квалификационный уровень
	2857

	2 квалификационный уровень
	3013

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	3170

	2 квалификационный уровень
	3484

	3 квалификационный уровень
	3828

	4 квалификационный уровень
	4831

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	3484

	2 квалификационный уровень
	3828

	3 квалификационный уровень
	4202

	4 квалификационный уровень
	5051

	5 квалификационный уровень
	5897

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
	

	1 квалификационный уровень

	6338

	2 квалификационный уровень
	7343

	3 квалификационный уровень
	7907



II. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы с учетом профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп, утвержденных Приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»:

	Квалификационные уровни
	Минимальный размер 
оклада (должностного оклада), ставки заработной платы (руб.)

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	       2454

	2 квалификационный уровень
	2572

	Должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
	

	1 квалификационный уровень
	2857

	2 квалификационный уровень
	3484

	3 квалификационный уровень
	3828

	4 квалификационный уровень
	4612
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III. Должности, не вошедшие в квалификационные уровни профессиональных квалификационные групп

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям руководителей, специалистов и служащих, профессий рабочих, не вошедшим в квалификационные уровни ПКГ, устанавливаются в следующем размере:
	Наименование должности
	Минимальный размер 
оклада (должностного оклада), ставки заработной платы (руб.)

	Специалист по работе с молодежью
	3170
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